


หลักการ

• 1.เปนหลักสูตรที่จัดทําขึ้นเพื่อเพิ่มโอกาสและศักยภาพใหกับผูประกอบการ
สามารถบริหารจัดการธุรกิจ อยางเปนระบบ

• 2.ใหมกีารนําขอมูลสารสนเทศ ดานการตลาดทั้งตลาดภายในประเทศและ
ตางประเทศมาใชในการวางแผนการพัฒนาธุรกิจ 

• 3.เนนการสงเสริมความรวมมือในการดําเนินงานรวมกับเครอืขาย
• 4.เนนการเรียนรูจากประสบการณ จากสถานประกอบการณ การ

แลกเปลี่ยน การฝกปฏิบัติจริง และสถานการณจําลอง
• 5.สงเสริมใหมกีารเทียบโอนความรู และประสบการณเขาสูหลักสูตร

การศึกษาขั้นพื้นฐาน



จุดหมาย

• 1.ผูเรียนสามารถพัฒนาศักยภาพของคนเองทางดานอาชีพ ใหเปน
ผูประกอบการที่มีศักยภาพดานบริหารจัดการอาชีพของตนเอง 
และกลุมอาชีพ

• 2.ผูเรียนสามารถพัฒนาธุรกิจที่มอียู กาวไปสูตลาดที่กวางขึ้น ทั้ง
ตลาดภายในและตางประเทศ

• 3.ผูเรียนมองเห็นชองทางในการกาวสูขั้นตอนการทําธุรกิจสงออก
ได



กลุมเปาหมาย

• 1.ผูผลติสินคา OTOP
• 2.ผูประกอบการ
• 3.ประชาชนทั่วไป



ระยะเวลา

• ระยะเวลาเรียนตลอดหลกัสตูร  จํานวน 240 ชั่วโมง



โครงสรางหลักสูตร

• หลกัสูตร OTOP Mini MBA ม ี4 รายวิชา
• 1.การบริหารจัดการธุรกจิสินคา OTOP จํานวน 60 ชั่วโมง
• 2.ธุรกิจ OTOP สงออก  จํานวน 60 ชั่วโมง
• 3.การตลาดและชองทางการจําหนาย  จาํนวน 60 ชัว่โมง
• 4.ภาษาอังกฤษธุรกจิ  จาํนวน 60 ชัว่โมง



การจัดกระบวนการเรียนรู

• 1.เรียนเปนรายวิชาทั้ง 4 รายวิชา หรือเรียนรูบางรายวิชาก็ได การเรียน
มีทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ

• ภาคทฤษฎี จัดการเรียนการสอนโดยการบรรยาย การคนควาความรูจาก
สื่อและแหลงเรียนรู และการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกลุม

• ภาคปฏิบัติ ฝกทักษะการเขียน การสนทนา ศึกษาดูงานในสถาน
ประกอบการ การปฏิบัติจริง

• 2.รูปแบบการจัดการเรียนรูทําไดในลักษณะการฝกอบรม หรือการจัด
การศึกษาตอเนื่อง



สื่อและแหลงเรียนรู

• สื่อบุคคล

• สื่ออิเลก็ทรอนกิส

• หนังสือเรียนตามหลกัสูตร

• ใบงาน/ใบความรู

• แหลงเรียนรู



การวัดและประเมินผล

• 1.วัดและประเมินผลเปนรายวิชา
• 2.เกณฑการประเมิน ตองผานภาคทฤษฎีไมนอยกวารอยละ 50และ

ภาคปฏิบัติไมนอยกวารอยละ 50 รวมแลวตองไมต่ํากวารอยละ 60 ของ
แตละรายวิชา

• 3.เครื่องมือที่ใชในการประเมิน
• ภาคทฤษฎี ใชวิธีการทดสอบ / รายงาน
• ภาคปฏิบัติ ใชวิธีการสังเกต /ผลงาน/ชิน้งาน



การจบหลักสูตร

• ไดรับผลการประเมินผานครบทั้ง 4 รายวิชา 
• มีเวลาเรียนไมต่ํากวารอยละ 80 ของรายวิชาในหลกัสูตร
• ผานการวัดและประเมินผลทุกรายวิชา



เอกสารหลักฐาน

• 1.วุฒิบัตรการผานรายวิชา
• ออกใหในกรณีที่ผูเรียนตองการเรียนบางรายวิชาในหลกัสูตร

• 2.วุฒิบัตรการจบหลักสูตร OTOP Mini MBA
• ออกใหเมื่อผูเรียนเรียนครบทั้ง 4 รายวิชาและผานเกณฑการ
ประเมนิ




