
สรุปผลการนิเทศการเตรียมรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม 

กศน.อําเภอเวียงหนองลอง 

วันท่ี 17 พฤศจิกายน 2555 

ผูนิเทศ  

  1. นางอัญชลี  ธรรมะวิธีกุล 

  2. นางปราณี  อรามดิลกรัตน 

กรอบในการนเิทศ ความพรอมรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสามของ กศน.อําเภอ 

  1. ดานอาคาร/สถานท่ี 

  2. ดานวัสดุ/อุปกรณ/ส่ิงอํานวยความสะดวก 

  3. ดานบุคลากร (ผูบริหาร ครู วิทยากร นักศึกษา เครือขาย คณะกรรมการสถานศึกษา) 

  4. ดานขอมูล/เอกสาร 

วิธีการนิเทศ 

   เปนการนิเทศโดยตรงถึงสถานศึกษา โดยวิทยากรอดีตหวัหนาหนวยศึกษานิเทศก สํานักงาน กศน. 

อ.อัญชลี ธรรมะวิธีกุล รวมกับศึกษานิเทศกสํานักงาน กศน.จังหวัด โดยใชเทคนิคการเปนพี่เล้ียง 

(Mentoring) ใหคําปรึกษา แนะนําชวยเหลืออยางใกลชิด เพื่อสงเสริมสนับสนุนระบบประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษาใหพัฒนาอยางตอเนื่อง และพรอมรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม ประจําป

งบประมาณ 2556  โดยใชตัวบงช้ีและเกณฑการประเมินของ สมศ. 12 ตัวบงช้ี เปนเคร่ืองมือในการนิเทศ 

ผลการนิเทศ 

  1. ดานอาคาร/สถานท่ี   กศน.อําเภอเวยีงหนองลอง  อยูระหวางการปรับปรุงภูมิทัศน บรรยากาศ

สภาพแวดลอมอาคาร/สถานท่ีภายในและภายนอก  

  2. ดานวัสดุ/อุปกรณ/ส่ิงอํานวยความสะดวก กศน.อําเภอเวียงหนองลอง  มีความพรอมดานวัสดุ

อุปกรณ  ส่ิงอํานวยความสะดวก ไดแก คอมพิวเตอร  เครือขายอินเตอรเน็ต   โทรทัศน  เคร่ืองเลน DVD     

เคร่ืองโปรเจคเตอร เคร่ืองรับสัญญาณดาวเทียม  เปนตน สําหรับเครือขายอินเตอรเนต็มี 2 ตําบล ไดแกท่ี 

กศน.ตําบลหนองยวง และกศน. ตําบลวังผาง  

  3. ดานบุคลากร เปนกศน.อําเภอขนาดเล็ก มี 3 ตําบล บุคลากรนอย ไดแกผูบริหารสถานศึกษา 1 คน 

ขาราชการครู 1 คน ครูอาสาสมัคร 1 คน ครู กศน.ตําบล 3 คน บรรณารักษอัตราจาง 1 คน  การดําเนนิงาน

ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษามีการประชุมช้ีแจงสรางความเขาใจมาตรฐาน กศน. ตัวบงช้ี สมศ. มีการ



แบงหนาท่ีความรับผิดชอบเปนรายมาตรฐาน/ตัวบงช้ี  โดยมีระยะเวลาเปนตัวกํากับ  นอกจากนี้ยังพบวา 

การพัฒนาครูไมตรงตามสาระการเรียนรู 5 สาระ  

  4. ดานขอมูล/เอกสาร มีการจัดเตรียมเอกสารไว 6 มาตรฐาน 26 ตัวบงช้ี เอกสารหลักไดแก 

แผนพัฒนาการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ SAR แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู แผนบูรณาการ แผน

รายวิชา บันทึกหลังการสอน ขาดความเช่ือมโยง  ครูบางคนไมมีการทาํวิจยัในช้ันเรียน  การพัฒนาระบบ

สารสนเทศยังไมครบถวนสมบูรณ  มีการกํากับติดตามการจัดกิจกรรม แตไมมีแผนการนิเทศ  สําหรับการ

จัดทําแผนพัฒนาคุณภาพ ตามขอเสนอแนะของ สมศ. เพื่อทําโครงการ/กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาท่ีตอง

ยกระดับมาตรฐานการศึกษาสูสถานศึกษาท่ีมีคุณภาพ ซ่ึงพบวาสถานศึกษายังไมมีการจัดทําสรุปผลการ

ประเมินโครงการท่ีสรุปใหเห็นถึงผลของการจัดกจิกรรมวาบรรลุตามเปาหมายและตัวช้ีวดัความสําเร็จท่ี

กําหนดในแผนพัฒนาคุณภาพดังกลาว 

ขอเสนอแนะ 

  1. ใหปรับปรุงภูมิทัศน บรรยากาศสภาพแวดลอมอาคาร/สถานท่ีภายในและภายนอก ใหอยูใน

สภาพท่ีดี สะอาด สวยงาม เปนท่ีนาร่ืนรมยแกผูท่ีอยูในสถานศึกษา และผูเขามาพบเห็น  

 2. ดูแลรักษาวสัดุอุปกรณ ใหอยูในสภาพท่ีดี ใชการได 

  3. เตรียมครู วทิยากร นกัศึกษา เครือขาย คณะกรรมการสถานศึกษา ใหมีความรูความเขาใจในเร่ือง

ท่ีเกี่ยวของ เพือ่ใหสัมภาษณ สมศ. เปนไปในทิศทางเดยีวกัน 

  4. ใหปรับปรุง แกไข ขอมูล/เอกสาร ใหถูกตอง สมบูรณ ครบถวน ซ่ึงสถานศึกษาตองดําเนินการ

ดังนี ้

    4.1 ปรับแผนการจัดการเรียนรูใหครอบคลุมทุกรายวิชาท่ีนักศึกษาลงทะเบียนเรียนในแต

ละภาคเรียน  การจัดโครงการ/กิจกรรมเพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะตามตัวบงช้ี  จะตองปรากฏในแผน

จัดการเรียนรู  

  4.2 การบันทึกหลังการสอน ตองสัมพันธกับแผนการจัดกจิกรรม ใหบอกดวยวาคร้ังท่ี

เทาไร ใหบันทึกรายละเอียดสภาพการจดักิจกรรม ปญหา/วิธีแกไขปญหา ใหดูตัวอยางจาก Panchalee’s 

Blog   

  4.3 การวิจยัในชั้นเรียน ใหศึกษาตัวอยางจาก กศน.อําเภอหนองมวงไข  กศน.อําเภอรอง

กวาง เปนตน ครูทุกคนตองทําวิจยัในช้ันเรียนเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

   4.4 ใหจดัทําโครงการ/กิจกรรม ตามขอเสนอแนะ สมศ. ในตัวบงช้ีท่ีตก พรอมจัดทําตาราง



วิเคราะหตัวบงช้ีท่ีตกวาไดทําโครงการ/กิจกรรมอะไรบาง เพื่อปรับปรุงและพัฒนา พรอมท้ังจัดทําสรุปผล

การประเมินโครงการใหผานทุกตัว  เสนอหนวยงานตนสังกัด   

  4.5 สรุปรายงานผลการประเมินโครงการ ทุกโครงการตองมีการประเมินโครงการ รายงาน

สรุปผลการประเมินโครงการ ใหมีอธิบายตารางดวย ดูตัวอยางสรุปผลการประเมินความพึงพอใจและไมพึง

พอใจตอการใหบริการของหนวยศึกษานิเทศก ไฟล อ.ขิง 

  4.6 ใหสถานศึกษาจดัทําแผนนิเทศ  โครงการนิเทศ เคร่ืองมือนิเทศ บันทึกการนเิทศ  สรุป

นําผลการนิเทศไปปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู  และสรุปรายงานผลการนิเทศ  

  4.7 ใหสถานศึกษาจดัทําแผนพัฒนาบุคลากรยอนหลัง 3 ป  ดูตัวอยาง ของ อ.ขิง  

   4.8 นําขอเสนอแนะใน SAR ไปจัดทําโครงการ/กิจกรรม ซ่ึงตองปรากฏในแผนปฏิบัติการ

ปตอไป ใหมีความเชื่อมโยงกัน 

   4.9 ใหใชช่ือ แผนพัฒนาการจัดการศึกษา ตามกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑ และ

วิธีการประกนัคุณภาพการศกึษา พ.ศ. 2553  

   4.10 ใหจดัทําคูมือระบบสารสนเทศ 3 ป ดูตัวอยางของ กศน.อําเภอตรอน จาก Panchalee’s 

Blog  คูมือระบบสารสนเทศใหปรับทุกป เพื่อใหเปนปจจุบัน 

  4.11 สงครูไปพัฒนาใหมีความรูตามสาระการเรียนรู 5 สาระ  หรือเชิญครูในระบบโรงเรียน

มาเปนวิทยากรใหความรู  

  4.12 ใหสถานศึกษาจดัทําแผนเรียนรูรายบุคคล ของผูเรียนทุกระดับ 

  การพัฒนาคุณภาพการศกึษา ใหใชมาตรฐาน กศน.เปนเปาหมายในการดําเนินงาน  สําหรับการ

เตรียมรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม พ.ศ.2556 ใหใช 12 ตัวบงช้ี ของ สมศ. เปนหลัก  

 

                                                             “TOGETHER  FOREVER” 

 

 

 

   



 

 
 

ประชุมเชิงปฏบัิติการเตรียมรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม 

 กศน.อําเภอเวียงหนองลอง        17 พฤศจิกายน 2555 

 


